ZARZADZENIE NR OR.0050.1.105.2026
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 02 listopada 2026 r.

w sprawie powierzenia Kierownikowi Klubu Dziecigcego
w Centrum Malego Dziecka i Rodziny w S¢polnie Krajefiskim
wykonywania czynno$ci zwigzanych z monitorowaniem wdrazania
standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Na podstawie art. 30 ust. 1 oraz art. 33 ust. 5 w zwigzku z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2026 r. poz. 662 ze zm.), art. 6d ustawy z
dnia 4 Jutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r. poz.
798 ze zm.) oraz § 4 pkt 4 i § 8 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie standardéw opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 1882) zarzadzam, co nastepuje:
§1.
1. Powierza si¢ Kierownikowi Klubu Dziecigcego w Centrum Matego Dziecka i Rodziny
w Sepolnie Krajenskim, zwanego dalej ,,Klubem”, wykonywanie czynnos$ci zwigzanych
z systematycznym monitorowaniem wdrazania standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi
w wieku do lat 3.
2. Monitorowanie obejmuje w szczegdlnosci standardy dotyczace:
1) pracy z dzie¢mi,
2) organizacji pracy personelu;
3) wspolpracy z rodzicami.
§2.
W ramach powierzonego zadania Kierownik:
1) organizuje i1 koordynuje monitorowanie wdrazania standardéw;
2) prowadzi weryfikacje realizacji standardéw z uwzglednieniem wymagan okreslonych
w przepisach prawa;
3) analizuje wyniki monitorowania oraz informacje dotyczgce funkcjonowania Klubu;
4) identyfikuje obszary wymagajace doskonalenia i podejmuje dziatania wynikajace
z przeprowadzonej analizy;
5) wykorzystuje wyniki monitorowania przy organizacji pracy Klubu oraz przy analizie
1 aktualizacji Planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego.

§3.

1. Monitorowanie prowadzi si¢ W sposéb systematyczny 1 udokumentowany,
z uwzglednieniem szczegbtowego zakresu standardéw okreslonego w zalgcznikach do
rozporzadzenia, o ktérym mowa w podstawie prawnej zarzadzenia.

2. Wyniki monitorowania oraz wynikajace z nich wnioski dokumentuje sie w sposéb przyjety
w Klubie.

. : § 4.

1. Kierownik przekazuje Burmistrzowi Sepélna Krajenskiego informacje o wynikach
monitorowania oraz o istotnych dziataniach wynikajacych z tych wynikow.

2. W przypadku stwierdzenia okolicznosci wymagajacych podjecia decyzji nalezacej do
kompetencji podmiotu prowadzacego Kierownik niezwlocznie informuje o nich Burmistrza.

§5.
Powierzenie wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w niniejszym zarzadzeniu, nie
powoduje przeniesienia na Kierownika statusu podmiotu prowadzgcego Klub ani kompetencji
przypisanych temu podmiotowi przepisami prawa.



§ 6.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Klubu Dzieciecego w Centrum Malego
Dziecka 1 Rodziny w Se¢polnie Krajefiskim.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE
Art. 6d ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 nakfada na podmiot prowadzacy klub
dziecigcy obowigzek uwzglgdniania niezbednych standardéw opieki. Gmina moze prowadzié
klub dzieciecy w formie samorzagdowej jednostki budzetowe;.
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. okresla
standardy dotyczgce m.in. pracy z dzieCmi, organizacji pracy personelu, wspdlpracy
z rodzicami oraz monitorowania ich wdrazania.
Powierzenie Kierownikowi wykonywania czynnosci zwigzanych z monitorowaniem zapewnia
biezaca 1 praktyczng weryfikacje realizacji standardéw w Klubie.
Powierzenie nie powoduje przeniesienia na Kierownika statusu ani obowigzkéw podmiotu
prowadzacego. Gmina S¢pdlno Krajenskie pozostaje podmiotem prowadzacym Klub.
W zwigzku z powyzszym wydanie zarzadzenia jest uzasadnione.
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