
ZARZĄDZENIE NR OR.0050.l.l04.2026
BURMISTRZA SĘPÓLNA KRAJEŃSKIEGO

z dnia 02 listopada 2026 r.

w sprawie powierzenia Dyrektorowi Żłobka w Centrum Malego Dziecka i Rodziny
w Sępólnie Krajeńskim wykonywania czynności związanych z monitorowaniem

wdrażania standardów opieki sprawowanej nad dziećmi w wieku do lat 3

Na podstawie art. 30 ust. 1 oraz art. 33 ust. 5 w związku z art. 11 a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2026 r. poz. 662 ze zm.), art. 6d ustawy z
dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r. poz.
798 ze zm.) oraz § 4 pkt 4 i § 8 rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej
z dnia 13 gmdnia 2024 r. w sprawie standardów opieki sprawowanej nad dziećmi w wieku do
lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 1882) zarządzam, co następuje:

§1.
1. Powierza się Dyrektorowi Żłobka w Centrum Małego Dziecka i Rodziny w Sępólnie

Krajeńskim, zwanego dalej ,,Żłobkiem", wykonywanie czynności związanych
z systematycznym monitorowaniem wdrażania standardów opieki sprawowanej nad dziećmi
w wieku do lat 3.

2. Monitorowanie obejmuje w szczególności standardy dotyczące:
1) pracy z dziećmi;
2) organizacji pracy personelu;
3) współpracy z rodzicami.

§2.
W ramach powierzonego zadania Dyrektor:

l) organizuje i koordynuje monitorowanie wdrażania standardów;
2) prowadzi weryfikację realizacji standardów z uwzględnieniem wymagań ola'eślonych

w przepisach prawa;
3) analizuje wyniki monitorowania oraz informacje dotyczące funkcjonowania Żłobka;
4) identyfikuje obszary wymagające doskonalenia i podejmuje działania wynikające

z przeprowadzonej analizy;
5) wykorzystuje wyniki monitorowania przy organizacji pracy Żłobka oraz przy analizie

i aktualizacji Planu opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnego.

§3.
1.Monitorowanie prowadzi się w sposób systematyczny i udokumentowany,

z uwzględnieniem szczegółowego zakresu standardów określonego w załącznikach do
rozporządzenia, o którym mowa w podstawie prawnej zarz4dzenia.

2. Wyniki monitorowania oraz wynikające z nich wnioski dokumentuje się w sposób przyjęty
w Żłobku,

, , §4.
1. f)yrektor przekazuje Burmistrzowi Sępólna Krajeńskiego informacje o wynikach

monitorowania oraz o istotnych działaniach wynikających z tych wyników.
2. W przypadku stwierdzenia okoliczności wymagających podjęcia decyzji należącej do

kompetencji podmiotu prowadzącego Dyrektor niezwłocznie informuje o nich Burmistrza.

§5.
Powierzenie wykonywania czynności, o których mowa w niniejszyrn zarządzeniu, nie
powoduje przeniesienia na Dyrektora statusu podmiotu prowadzącego Żłobek ani kompetencji
przypisanych temu podmiotowi przepisami prawa.
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§6.
Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Żłobka w Centrum Małego Dziecka
i Rodziny w Sępólnie Krajeńskim.

§7.
Zarządzenie wchodzi w Ocie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 6d ustawy o opiece nad dziećmi w wiełcu do lat 3 podmiot prowadzący żłobek,
organizując opiekę nad dziećmi, uwzględnia niezbędne standardy opieki określone
w przepisach wydanych na podstawie art. 6c ustawy.
Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 13 gmdnia 2024 r. określa
standardy dotyczące m.in. pracy z dziećmi, organizacji pracy personelu i współpracy
z rodzicami oraz przewiduje systematyczne monitorowanie ich wdrażania przez podmiot
prowadzący.
Powierzenie Dyrektorowi wykonywania czynności związanych z monitorowaniem pozwala na
bieżącą ocene, realizacji standardów w Żłobku, z wykorzystaniem jego bezpośredniej
znajomości organizacji pracy placówki i potrzeb dzieci.
Powierzenie czyn?ności monitorujących nie oznacza przeniesienia na Dyrektora stahisu ani
ustawowych obowiązków podmiotu prowadzącego. Gmina Sępólno Krajeńskie pozostaje
podmiotem prowadzącym Żłobek.
W związku z powyższym wydanie zarządzenia jest uzasadnione.
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