o » Protokol Nr 52/2023 .
zZ posnedzema Komlsp Oswiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia Rady Mlejsklej
w Sepélnie Krajenskim w dniu 10 stycznia 2023r.

W posiedzeniu udzial wzieli czlonkowie Komisji wg zalaczonej listy obecnosci oraz
zaproszeni goscie:

1.
2.

3.

Przewodniczacy Zarzadu Osiedla Nr 2 — Stanistaw Gustyn;

Prezes NOVUM — MED Sp. z o.0. Szpital Powiatowy w Wiecborku — Maria
Kietbasinska;

Pracownik Zaktadu Obstugi Oswiaty Samorzadowej — Maltgorzata Szczukowska.

Posiedzenie otworzylta Przewodniczaca Komisji Pani Barbara Szlezer, ktora po powitaniu
zebranych zaproponowata nastepujacy jego porzadek:

fo—y

6.
7.
8.

Otwarcie posiedzenia i przyjecie porzadku;

Analiza funkcjonowania i dziatalno$ci instytucji ochrony zdrowia w Gminie S¢pdlno
Krajenskie;

Informacja w sprawie wysokosci wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych stopniach
awansu zawodowego w szkolach i placowkach os$wiatowych prowadzonych przez
samorzad, w tym wysokos$¢ dodatkéw motywacyjnych i funkeyjnych;

Opinia w sprawie projektu uchwaly dot. utworzenia Gminnego Przedszkola Nr 3 w
Sepdlnie Krajenskim;

Opinia w sprawie wnioskdw o przyznanie nagrod i wyrdznien za osiggni¢te wyniki
sportowe;

Opracowanie sprawozdania z dziatalnosci Komisji za 2022r.;

Zatwierdzenie protokotéw z dwdch poprzednich posiedzen Komisji;

Wolne wnioski i zakonczenie.

Pani Szlezer poinformowata czlonkéw Komisji o tym, ze nalezy zwotaé kolejne posiedzenie
Komisji, aby omowié punkt 5. w/w porzadku, poniewaz nie dalo si¢ przygotowal
potrzebnych materialow na czas. W/w porzadek posiedzenia bez pkt. 5 przyjeto jednoglosnie.

Ad. 2. Pani Szlezer poinformowala, ze wptynety informacje z dzialalnos$ci:

Sl

oW

IZOMED Zaktad Rehabilitacji;

NZOZ JANTAR, Osrodek Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia;

Lucyna Suchomska Gabinet Rehabilitacji 1 Terapii Manualnej;

Zdzistawa Skorczewska Pielegniarski Osrodek Medycyny Srodowiskowo-Rodzinne;
»Vita” Skérczewska i Partnerzy-Pielegniarki;

Caritas Diecezji Bydgoskiej;

NZOZ Doktér Sp. z 0.0. w Sgpdlnie Krajenskim;

NZOZ Centrum Medyczne SPAMED w Sepdlnie Krajenskim;

(informacje stanowig zatgczniki do niniejszego protokohu).



. Glos nastepnie zabrala przybyla Prezes NOVUM — MED Sp. z o.0. Szpital Powiatowy w
Wiecborku Pani Maria Kielbasinska, ktora zaznaczylta swoja gotowos¢, aby odpowiedzie¢ na
pytania cztonkéw Komisji, poniewaz nie miata mozliwosci by przygotowaé sprawozdanie.
Jak thumaczyta, zwykle przedstawia sprawozdanie z dzialalnosei szpitala na czerwcowej sesji
Rady Powiatu, a dla szpitala obecnie bylo to niemozliwe, aby sporzadzi¢ sprawozdanie o
ktére prosita Komisja, gdyz jego dzialalno$¢ jest bardzo szeroka. Pani Prezes powiedziata, ze
dziatalnos$é szpitala odbywa sie przede wszystkim w zakresie oddziatéw szpitalnych takich
jak oddziat chorob wewnetrznych z pododdziatem intensywnego nadzoru kardiologicznego,
ktory zostal niedawno wyremontowany, ulepszony i dostosowany do obecnych wymagan
sanitarno-epidemiologicznych. Powiekszono sale, wymieniono sprzet oraz wszystkie 16zka na
oddziale, a tlen pacjentom jest juz w tej chwili podawany z centralnej tlenowni, co poprawia
bezpieczenstwo. W szpitalu znajduje sie takze oddzial chirurgii z salg pooperacyjng, ktéra
rowniez byla modernizowana. Na oddziale jest cze$¢ nowa i stara, tez wyposazona w tlen.
Kolejnym etapem w tym oddziale jest przygotowanie instalacji przyzywowej pacjenta.
Oddzial ginekologiczno-polozniczy i polgczony z nim oddzial noworodkowy oraz oddziat
pediatryczny to cale struktury, ktore muszg zosta¢ zmodernizowane ze wzgledu na wymogi
sanitarno-epidemiologiczne. Ostatni oddzial, czterotézkowy oddzial intensywnego nadzoru
spelnia wszelkie wymogi.

Poza szpitalnictwem, dziala takze diagnostyka. Pani Prezes poinformowata, ze niedawno
pojawil sie nowy aparat tomografii komputerowej, ktéry znacznie poprawil standard,
szybko$¢ i jakoéé badan. Kolejng pracownig jest pracownia spirometrii i pracownia
kardiologiczna, laboratorium diagnostyczne i pracownia rentgenodiagnostyki, a takze
pracownia USG, czyli wszystko co jest potrzebne do diagnozowania szpitalnego pacjentow.
Prowadzi sie réwniez ambulatoryjng opieke specjalistyczng mieszczaca si¢ w trzech réznych
lokalizacjach, w szpitalu funkcjonuje poradnia diabetologiczna, kardiologiczna, okulistyczna,
laryngologiczna, geriatryczna, chordb phuc, chirurgiczna i ortopedyczna. W poblizu szpitala
funkcjonuje rehabilitacja lecznicza, poradnia psychologiczna i zdrowia psychicznego, w
Sepolnie Krajenskim znajduje sie¢ natomiast poradnia ginekologiczno — poloznicza,
reumatologiczna, psychologiczna oraz zdrowia psychicznego. Kolejny zakres dziatalnosci to
ratownictwo medyczne. Podstawowe zespoly ratownictwa medycznego mieszczg si¢ w
Kamieniu Krajenskim i w Wiecborku, natomiast zespol specjalistyczny, posiadajgcy w
skladzie osoby medyczne, znajduje sic w budynku OSP w Sepdlnie Krajenskim. Tabor
samochodowy jest relatywnie nowy, jednak powoli trzeba zastanawia¢ si¢ nad pozyskaniem
nowszych aut, poniewaz przez jazde po trudnym terenie, auta szybko si¢ eksploatujg. Pani
Prezes poinformowala, ze ulepszana jest takze karetka systemowa S, do ktdérej dokupiono
lifepack, czyli urzadzenie do badania czynno$ci serca, karetka posiada bezposrednie
polgczenie z konsultantami z Chojnic lub Bydgoszezy. Dodata, ze szpital dziala réwniez w
zakresie rehabilitacji leczniczej oraz psychiatrii poszerzonej o dziatalno$¢ psychologa.
Nadmienila, Zze caloksztalt dzialalno$ci jest prowadzony w zakresie zgodnym z podpisang
umowg z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Pan Kakol zapytal o sytuacje finansows szpitala. Pani Prezes odpowiedziala, ze sytuacja
finansowa szpitali powiatowych jest medialnie naglo$niona, wigc nie trzeba wiele méwic.
Szpital gospodaruje $rodkami otrzymanymi od NFZ, trudno jest przewidzie¢, jak zostanie
zamkniety rok, myséli jednak ze bedzie w miare pozytywnie, sprawozdanie w tym zakresie
bedzie dopiero w czerwcu. Zaznaczyla, ze ostatni kwartal platnik przekazywal $rodki na
biezgco. Dodata, ze szpital jako spétka musi gospodarowaé srodkami rozsadnie 1 bezpiecznie.
Przyznala, ze najtrudniejsza sytuacja dla niej sg braki kadrowe, niemozliwo$¢ pozyskania
personelu na rynku zewnegtrznym, jest w tym zakresie deficyt zwlaszcza w pediatrii 1
chorobach wewnetrznych. Pani Bukolt zapytata o gastroskopig. Pani Prezes odpowiedziala, ze
zakupiono nowy gastroskop, gastroskopie jak i koronoskopi¢ wykonuje si¢ w pracowni



endoskopowej. ‘Pani Miczko zapytala, czy tomografia jest wykonywana takze komercyjnie.
Pani Prezes odpowiedziala, ze tak. Pani Miczko zapytata czy ze wzgledu na panujacg obecnie
grype, byly problemy z miejscami dla pacjentéw. Pani Prezes odpowiedziala, ze nie bylto
‘probleméw w tym zakresie, byla rzeczywiscie wigksza ilo$¢ chorych na oddziatach chordb
wewnetrznych 1 pediatrycznym. Zaznaczyla, ze obecnie nie ma w szpitalu chorych na COVID
-19.

Ad. 3. Pracownik Zaktadu Obslugi Oswiaty Samorzadowej, Pani Malgorzata Szczukowska
przedstawila czlonkom Komisji informacje w sprawie wysokosci $rednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez gming (informacja stanowi zalgcznik do niniejszego
protokohu). Zaznaczyla, ze w 2022r. nauczyciele osiagneli érednie wynagrodzenie wymagane
ustawg na kazdym stopniu awansu zawodowego. Dodala, ze od wrze$nia 2022r. nie
funkcjonujg juz dwa stopnie awansu zawodowego — zgodnie ze zmiana Karty Nauczyciela
zlikwidowano stopien nauczyciela kontraktowego i nauczyciela stazysty, wprowadzono
natomiast stopien nauczyciela poczatkujgcego. Pani szczukowska przedstawila rowniez
informacje w zakresie wysokosci dodatkéw funkcyjnych i motywacyjnych dla dyrektorow
szkot 1 przedszkoli (informacja stanowi zalgcznik do niniejszego protokotu). Zaznaczyla, ze
zgodnie z wnioskiem Komisji dodatek funkcyjny dla dyrektoréow zostal zwiekszony od
miesigca stycznia br. Powiedziala, ze wysoko§¢ dodatkéw funkcyjnych w szkotach jest
uzalezniona od ilosci oddziatow w danej jednostce, w przedszkolach jest on naliczany
procentowo. Dodata, ze w zwiazku ze wzrostem kwoty bazowej wzroénie réwniez wysoko$é
dodatku motywacyjnego. Bedzie rowniez podwyzka dla nauczycieli o 7,8%.

Pani Szczukowska przedstawila rowniez informacj¢ w sprawie zatrudnienia pracownikéw
niepedagogicznych w gminnych placéwkach o$wiatowych (informacja stanowi zatgcznik do
niniejszego protokotu).

Komisja przyjela przedstawiong informacje do wiadomosei.

Pani Szlezer zapytala o wysokos¢ dodatku za wychowawstwo. Pani Szczukowska
odpowiedziata, ze wysokos¢ reguluje regulamin wynagradzania. Pani Szlezer stwierdzila, ze
nie bylo podwyzki tego dodatku juz od kilku lat, pomimo tego ze wychowawstwo wigze si¢ z
wieloma obowigzkami, obecnie jest to 130zt. dodatku. Zaproponowala, aby komisja zwrécita
si¢ z wnioskiem o zwigkszenie tego dodatku. Pani Miczko zwrécila si¢ takze o rozwazenie
podniesienia dodatku funkcyjnego dla dyrektorow przedszkoli, jest on znacznie nizszy niz dla
dyrektorow szkot. Komisja postanowila jednoglosnie, ze wystapi z wnioskiem o zwickszenie
wysokosci dodatku za wychowawstwo oraz o zwigkszenie dodatku funkcyjnego dla
dyrektorow przedszkoli, tj. przyznawaé go na takich samych zasadach jak dyrektorom szkét.
Pani Szczukowska powiedziata, ze w tej sprawie nalezy zmieni¢ regulamin wynagradzania.

Ad. 4. Pracownik Zaktadu Obstugi Os$wiaty Samorzadowej, Pani Malgorzata Szczukowska
przedstawita cztonkom Komisji projekt uchwaly Rady Miegjskiej w sprawie utworzenia
Gminnego Przedszkola Nr 3 w Sepdlnie Krajenskim.

Komisja zaopiniowala jednoglo$nie pozytywnie projekt przedstawionej uchwaty.

Ad.5. — punkt przetozony na nastepne posiedzenie Komisji.



Ad. 6. Komisja opracowala i zatwierdzita jednoglosnie sprawozdanie ze swoich prac za
2022r. ‘ L ‘

Ad. 7. Komisji zatwierdzita jednoglosnie protokoty ze swoich dwoch poprzednich posiedzen
w miesigcu grudniu 2022r.

Ad. 8. W wolnych wnioskach poruszono nast¢pujace sprawy:

- Pani Szlezer zapytala Pana Gustyna o uwage ztozong przez niego na ostatniej komisji
dotyczaca konkurséw szczebla ogdlnokrajowego. Pan Gustyn powiedzial, ze szkoty bardzo
czesto zapraszaja do konkursu np. jedng szkole z innego wojewddztwa i nazywajg to
konkursem ogdlnopolskim. Jest to jeden etap od razu nazwany ogélnopolskim, a nie ma
etapow posrednich, gminnego, powiatowego i wojewddzkiego. Uwaza, ze uczestnicy takich
konkurséw nie powinni otrzymywa¢ nagrody Burmistrza, zdarza si¢, ze w tych konkursach
uczestniczy kilkoro dzieci, jest wiec tatwo zajac ktores z czotowych miejsc. Pani Miczko
stwierdzita, ze jest to w kompetencji dyrektorow. Pani Turek nadmienita, ze nalezy docenia¢
checi, ze w szkole sie co$ dzieje, ze mtodziez jest motywowana;

- Pani Turek zapytala czy wplyneta odpowiedz z PIP w sprawie skargi odno$nie mobbingu w
szkole. Pani Szczukowska odpowiedziata twierdzaco.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczgca zakonczyta posiedzenie.

Przewodniczgca Komisji
Barbara Szlezer

protokptowat: . §
Tomasz Dix 4/W i



